Espacio Humanizacion San Juan de Dios

San Juan de Dios fue pionero en el siglo XVI en promover una atencion integral a los
enfermos y necesitados que acogia en el hospital de Granada, mas alla del mero cuidado
fisico, respetando su dignidad y sus derechos fundamentales. Al margen de la
Hospitalidad y cercania con la que se acercaba a los més vulnerables, se le reconocen
aspectos como la organizacién de los espacios asistenciales y la clasificacion de los
pacientes segun su edad o la enfermedad que padecian, algo impropio de su tiempo.

La Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, creada tras su muerte, tiene como ejemplo
este modelo asistencial, del que es referente en aspectos como la hospitalidad y la
humanizacion de los cuidados.

Por este motivo, en el marco de las XXXVI Jornadas para el Desarrollo y
Humanizacion de la Enfermeria San Juan de Dios, impulsado por la Direccion de
Enfermeria del Centro San Juan de Dios de Ciempozuelos, se ha decidido incluir el
Espacio Humanizacion San Juan de Dios, como un lugar de encuentro de los
profesionales de enfermeria para compartir nuevos proyectos, experiencias innovadoras
o investigaciones, que tengan como epicentro de las mismas la humanizacion de los
cuidados.

Si crees que tienes algo que aportar desde tu practica asistencial, desde tu busqueda e
investigacion, o desde la curiosidad y las ganas de mejorar los cuidados que
proporcionamos, y de alguna manera ser motor para mejorar la calidad en el ambito
sanitario desde la ventana de la humanizacion, animate y ven a compartirlo.

El Comité Organizador

1- BASES

1.1-  Podrén concurrir cuantos proyectos de organizaciones sociosanitarias estén en
activo en la actualidad, estudios de investigacion en el marco de la humanizacion
individuales o de grupos.

1.2-  Se busca premiar los procedimientos, técnicas o actuaciones que sigan la linea de
un cuidado humanizado en el que la persona sea el centro de toda la atencion y
reciba una atencion integral con la Humanizacién como eje vertebrador.

2- OBJETIVOS

2.1- Fomentar la asistencia sanitaria humanizada, llevando el valor de la Humanizacion,
del que San Juan de Dios fue el creador, a todos los 4mbitos asistenciales.

2.2- Conseguir la excelencia en la asistencia sanitaria con la Humanizacion como eje
vertebrador desde el mimo momento en el que el usuario accede a la red asistencial, hasta
que finaliza su tratamiento.



3- CRITERIOS DE EVALUACION

3.1-  Adecuacion del trabajo, idea, experiencia o proyecto a los objetivos
planteados

3.2- Calidad, caracter original e inédito y grado de detalle del trabajo, idea,
experiencia o proyecto

3.2-  Relevancia, alcance y capacidad de transferencia a la sociedad.
3.3-  Viabilidad, beneficio e impacto del trabajo, idea, experiencia o proyecto.

3.5- Elapoyo a las enfermeras, enfermeras especialistas

3.6- Los premios estan dirigidos a todos los profesionales, colectivos e instituciones
que tienen algun tipo de vinculacidon con la enfermeria: enfermeras, enfermeras
especialistas, estudiantes de cualquiera de las disciplinas anteriores, asociaciones
de pacientes o profesionales, colegios profesionales, asociaciones cientificas,
facultades universitarias, centros de atencidon primaria, sociosanitaria u
hospitalaria, direcciones de enfermeria, colectivos sociales y otras instituciones
en las que trabajen o colaboren enfermeras.

3.7- Las candidaturas podran presentarse en nombre propio o en el de terceras
personas. Podran ser individuales o colectivas, siendo responsabilidad de la
persona que las aporta informar al resto de participantes en la misma sobre las
bases de los premios.

3.8- No es necesario que los trabajos presentados sean inéditos. Pueden haber sido
publicados previamente o presentados a otros certamenes.

3.9- La participacidon en este espacio no requiere exclusividad. Los titulares de la
candidatura pueden enviar este mismo trabajo a otros certimenes

4- PARTICIPANTES

4.1-  Podran presentarse candidaturas tanto de personas fisicas como juridicas.
4.2-  Laparticipacion en el concurso implica la aceptacion de las bases del mismo.

5- PRESENTACION DE CANDIDATURAS
5.1- Se aceptaran candidaturas hasta el 28 de abril de 2023, inclusive.

5.2- Tendran que enviarse al Departamento de Comunicacion. Al email
Raquel.Lozano(@sjd.es, indicando en el asunto “ESPACIO HUMANIZACION”.

6- FALLO DEL JURADO

6.1- El fallo del jurado, formado por el Comité Organizador, se hara piblico el 4 mayo
de 2023.

6.2- Desde el Centro San Juan de Dios se pondran en contacto con el/los ganadores y se
comunicara a través de la pagina web y las diferentes redes sociales y medios de
comunicacion del Centro.

7- FORMATO ENTREGA DE CANDIDATURAS



7.1-  La presentacion de la candidatura se realizard, obligatoriamente, en un
documento en formato Word y castellano. No se admitirdn candidaturas en
otros formatos.

7.2-  La presentacion no debe incluir ningiin dato que permita identificar a la
persona o entidad titular de la candidatura. Si el autor/es consideran necesario
que aparezca un nombre, este debe ser ficticio, nunca el nombre real, y se
especificard al inicio del trabajo. Por ejemplo: “El nombre del hospital, centro
de salud, Universidad, localidad, pagina web, etc. ha sido sustituido por uno
ficticio para mantener el anonimato de la candidatura”. El incumplimiento de
¢éste punto puede ser motivo de exclusion.

7.3- Documento 1 + palabra clave: El archivo deberd nombrarse como
“Documento 1 palabraclave.doc”. En ¢l deben incluirse los siguientes

apartados:

7.3.1- Titulo: Definicidon esquematica del aspecto mas destacado de la

candidatura. Debe ser breve y tener como maximo 20 palabras.

7.3.2- Resumen: Sintesis del trabajo realizado por la candidatura,

comprendida entre 100 y 200 palabras.
8- JURADO

8.1- Estara formado por los integrantes del Comité Cientifico de las XXXVI Jornadas
para el Desarrollo y la Humanizacion de la Enfermeria San Juan de Dios:

9- PREMIOS

9.1- Los premios consisten en la entrega de un diploma y:

1°-. Un fin de semana para dos personas en Granada, cuna de la Hospitalidad y la
Humanizacion, con transporte y alojamiento incluidos o una dotacién econémica de 600
(seiscientos) euros.

2°-. 400 (cuatrocientos) euros.

3°-. 200 (doscientos) euros.

10- USO Y DIFUSION

10-1- Los autores asumen la responsabilidad en cuanto a la autoria y originalidad de los

documentos (texto, imdagenes, material audiovisual...) que envien. De



conformidad con lo previsto en la Ley de Propiedad Intelectual, los autores de las
imagenes, tanto en el caso de las premiadas como de las demas enviadas, sin
perjuicio de los derechos morales que les corresponden, ceden al Centro San Juan
de Dios de Ciempozuelos, de forma no exclusiva, todos los derechos
patrimoniales de explotacion de las imagenes para la promocion y divulgacion
institucional, siempre sin &nimo de lucro y citando al autor.

10-2- Los autores asumen que los trabajos presentados puedan ser difundidos a través
de los medios de comunicacion del Centro San Juan de Dios, asi como
comunicados a medios externos para su conocimiento y repercusion a la
sociedad.

10-3- En todo lo no previsto, se estara a lo que establezca la legislacion espafiola.



